Palyazati felhivas Féigazgato-helyettes feladatok ellatasara

A Siofoki Szakképzési Centrum a palyazatot hirdet féigazgato-helyettes munkakor
betdltésére.

Foglalkoztatas id6tartama, jellege: hatarozatlan ideji, teljes munkaidds munkaviszony

A munkavégzés elsodleges helye: Siéfoki Szakképzési Centrum Féigazgatosag - 8600 Sidfok,
Hock Janos koz 2. 1/21.

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok:
a) koordinalja és ellendrzi:
aa)  aziskolarendszeri és iskolarendszeren kiviili szakképzést,

ab)  atanuloszerzédések dokumentalasat és az egylittmiikodési megallapodasok
elkészitését, dokumentalasat,

ac)  aszakmai, tanulmanyi versenyek elokészitését,

ad)  aziskolak feln6ttoktatasi tevékenységét,

ae)  aziskolak feln6ttképzési tevékenységét,

af) a beiskolazas feladatait,

ag) azlizemlatogatasok és tanulmanyi utak sikeres lebonyolitasat.

b) koordinalja az intézmények mindségiranyitasi rendszerét, centrum szinten
egységes szempontrendszert dolgoz ki az oktatok munkajanak ellenérzésére, amely
alapjan a szakképzési centrum részeként miitkodo szakképzd intézmények vezetdi
értekeléseiket végzik,

c) gondoskodik a szakmai vizsgak megszervezésérol,

d) feliigyeli, koordinalja a szakmai palydzatok benyujtasat, a szakmai
megvalositasat és a palyazati beszamolok elkészitését,

e) ellendrzi a szakmai oktatok munkajat,

f) az iskoldk és a kancellarral egyiittmiikodve eldkésziti a felndttoktatas

tdmogatasahoz sziikséges adatszolgaltatasokat, a szakmai beszamolot, ellatja a
szakmai tankonyvek megrendelésének feliigyeletét,

9) koordinalja a szakmai tovabbképzések, szakmai rendezvények, kiallitasok,
programok szervezését,

h) koordinalja a statisztikai jelentések elkészitését,
) ellendrzi a szakmai gyakorlatok megtartasat,
), kapcsolatot tart mindazon szervezetekkel és intézményekkel, melyek a

szakképzéssel kapcsolatos feladataik révén a szakképzési centrummal vagy a



szakképzési centrum részeként miikodo szakképzd intézménnyel partneri viszonyban
allnak (hatosagok, partner intézmények, kamarak, dualis partnerek stb.),

k) az elektronikus tanligyigazgatasi rendszerrel kapcsolatos feladatai keretében:
la) koordinalja a tantargyfelosztas elkészitésének menetét és annak feltdltését,
Ib) ellendrzi a tantargyfelosztas szakmai tartalmat,

Ic) figyelemmel kiséri és ellendrzi a szakképzési centrum részeként miikkodo
szakképz0 intézmények adatfeltoltését, gondoskodik az adatok folyamatos
aktualizalasarol és adattisztitasarol,

1d) koordinalja az ESL tanuldi monitoring rendszer intézményi hasznalatat, a
lemorzsolddasra vonatkozd adatgytijtést, elemzést végez

le) kapcsolatot tart az elektronikus taniigyigazgatasi rendszer iizemeltetdjével, illetve a
kozépiranyitd szerv elektronikus taniigyigazgatasi rendszerért felelés munkatarsaival.

m) koordindlja a szakképzési centrum részeként miikodd szakképzd intézmények
palyaorientacios tevékenységét

Alapfeladatan kiviil a mindségiranyitasi rendszer miikodtetése kapcsan egyéb
feladatokkal is megbizhato.

A munkakorbe tartozo altalanos elvarasok:

j6 kommunikacids és problémamegoldd képesség;

rugalmassag és alkalmazkodoképesség a szervezeti igényekhez;

elkotelezettség a folyamatos tanulasra €s az innovaciora

Microsoft Word, Excel, illetve taniigyi szoftverek haszndlatiban szerzett gyakorlat
szakmai precizitas

A munkakorhoz tartozo altalanos felelésségek:

a Siofoki Szakképzési Centrum (tovabbiakban: Centrum) hatalyos SZMSZ-e, bels6
szabalyzatai, valamint a hatalyos jogszabalyok, kancellari és féigazgatoi utasitasok
keretei kozott a munkairanyitoi jog gyakorldjanak utasitasai szerint koteles végezni a
munkajat;

fegyelmi ¢és kartéritési feleldsséggel tartozik a munkakori feladatai szabdlyos,
maradéktalan és szakszeru ellatasaért;

feleldssége a munkairanyitdi jogkor gyakorldja, valamint az egyes ligyekért felelds
munkavallalok személyes feleldsségét nem érinti;

leltari felelosséggel tartozik a leltarkorzet és a személyes hasznalatra dtadott eszk6zok
tekintetében,;

megorzési felelOsséggel tartozik a megorzésre atadott, visszaszolgaltatasi vagy
elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan vagyontargyak tekintetében, amelyeket
allanddan drizetében tart, kizarolagosan hasznal, vagy kezel;



felelosséggel tartozik azért, hogy megismerje a munkavédelmi, tizvédelmi, személy- €s
vagyonvédelmi szabalyzatokat, utasitasokat, irdnyelveket €s eljarasokat a vészhelyzet
¢és a kitelepités, a tliz-, személy- és vagyonvédelem, valamint az elsésegély-nyujtas
vonatkozasédban.

Munkabér:

Megegyezés szerint, az iskolai végzettségnek és a korabbi munkaviszonynak megfelelden.

Palyazati feltételek:

MSc vagy osztatlan képzésben szerzett egyetemi végzettség

tanari szakképzettség

pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség

legalabb 6t év szakképzési €s/vagy koznevelési vezetdi gyakorlat

biintetlen el6élet;

cselekvoképesseg;

a palyazo6 nem allhat a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol valo eltiltas hatalya
alatt;

a palyaz6 nem 4llhat allam elleni bilincselekmény, igazsadgszolgéltatds -elleni
blincselekmény, korrupcids blincselekmény vagy kozélet tisztasdga, valamint a
nemzetkozi kozélet tisztasdga elleni blincselekmény, hivatali blincselekmény, illetve
kozbizalom elleni blincselekmény miatt indult biinteteljaras hatalya alatt.

A munkakor betoltéséhez elonyt jelent:

palyazati tapasztalat
,,B” kategorias jogositvany

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

szakmai Onéletrajz (lehet6ség szerint fényképes, a foglalkoztatasi jogviszonyok pontos
megjelolésével);

az allashely betoltéséhez sziikséges iskolai végzettség, szakképzettség, meglétét igazolod
okmanyok hiteles masolata;

90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany;
motivacios levél (maximum 1 oldal terjedelemben);

a palyazat mellékletét képezd adatkezeléssel Osszefliggd nyilatkozat és nyilatkozat
cselekvOképességrol.

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor legkorabban 2024. szeptember 02. napjatol toltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. augusztus 16.



A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Horvath Péter féigazgato nyujt a +36
70/643-17-00 telefonszamon, illetve a peter.horvath@siofokiszc.hu e-mail cimen.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazatot kizardlag elektronikus formaban a hr@siofokiszc.hu, e-mail cimre kérjiikk
elkiildeni.

Az elektronikus uton eljuttatott palyazati portfolio felsorolt elemeit a palyazati csomagnak
pdf formatumban, kiilén fajlban, tartalomra utald fajlnévvel kell tartalmaznia.

Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. augusztus 19.
A palyazati kiiras kozzétételének helye:

- szakképzési centrum honlapja

- helyben szokasos mdédon

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.siofokiszc.hu honlapon szerezhet.

A palyazati kiiras visszavondsara, valamint a palyazati eljaras érvénytelenné nyilvanitasara
vonatkozo jogat a figazgatd fenntartja.

A palyazo a jelen kiiras valamennyi feltételét magara kotelezonek fogadja el.
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Adatkezelési tajékoztato a palyazati anyagok, onéletrajzok kezelésérol

Tisztelt Palyazo!

A palyazati anyag, igy az onéletrajzban megadott személyes adatai kezelésnek megkezdése elott —
személyes adatainak kezelésével kapcsolatban - az alabbiakrol tajékoztatjuk.

Az adatkezelés hozzajaruldson alapul, hozz4jaruld nyilatkozatdban foglaltakkal On kifejezetten, irasban
hozzéjarul az 6néletrajzaban és a palyazathoz csatolt dokumentumokban foglalt valamennyi személyes
adatanak kezelés¢hez.

A palyazatok elbiralasaval kapcsolatos adatkezelésre a fentiek mellett az alabbi adatkezelési tajékoztato
az iranyado.

Az adatkezelés célja

A Siofoki Szakképzési Centrum betdltendd allasra torténd jelentkezés, a kivalasztasi eljarasban valo
részvétel.

Az adatkezelés jogalapja
A Palyaz6 oOnkéntes hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) (a)), amelyet nyilatkozat kitoltésével és a
palyazathoz csatolasaval tesz meg.

A kezelt adatok kore

Az Onéletrajzban és a palyazathoz csatolt dokumentumokban feltiintetett személyes adatok, tobbek
kozott: név, lakcim, e-mail cim, sziiletési adatok, fénykép, onéletrajzban szerepld egyéb személyes
adatok, motivacios levél, tovabba egyéb kisérd dokumentumok €s az abban megadott személyes adatok.

A személyes adatok tarolasanak ideje

A palyazati anyagbol megismert személyes adatokat a Siofoki Szakképzési Centrum a jogviszony
1étesitése és fennallasa esetén a jogviszony megsziinéséig/megsziintetéséig kezeli. A hatosagi erkdlesi
bizonyitvanyb6l megismert személyes adatokat a Siofoki Szakképzési Centrum a munkaviszony
1étesitésérél meghozott dontés idépontjaig, vagy — munkaviszony létesitése esetén — annak
megsziinéséig vagy megsziintetéséig kezeli.

Amennyiben nem a Palyazo kertilt kivalasztasra a Siofoki Szakképzési Centrum a személyes adatokat a
Palyazo hozzajarulasanak visszavonasaig, de legfeljebb a palyazati eljaras lezarasat (azaz a
munkaszerz6dés megkdtésének napjat vagy a palyazati eljaras eredménytelenségének megallapitasa
napjat) koveté munkanapig kezeli és a lezarast koveté munkanapon torli.

Ugyanakkor amennyiben a Palyazo ehhez kifejezett hozzajarulasat adja, a palyazattal kapcsolatos
személyes adatait a Sidéfoki Szakképzési Centrum a palyazat benyujtasatdl szamitott 12 honapig tovabb
kezeli, betoltendd allasra torténd jelentkezés, a kivalasztasi eljarasban vald részvétel céljabol. Ha a
palyazo nem jarul hozza, palyazati anyaga megsemmisitésre keriil.

Az adatkezelésrol sz0l6 hozzajaruld nyilatkozatat Palyazo a hr@siofokiszc.hu e-mail cimre kiildott
levelében tudja visszavonni. A hozzdjarulds visszavonasa esetén a palyazati anyagot a Siofoki
Szakképzési Centrum a kivalasztasi adatbazisbol haladéktalanul torli.

Téjékoztatjuk, hogy az dnéletrajzok kezelése kapcsan a Siofoki Szakképzési Centrum adatfeldolgozot
nem vesz igénybe. Az Onéletrajzban megadott személyes adatokat kizarolag az erre a feladatra


mailto:hr@siofokiszc.hu

felhatalmazott, kijelolt munkatarsak kezelik. A beérkezett allaspalyazatok és onéletrajzok biztonsagos
tarolasarol és 6rzésérdl a Sidfoki Szakképzési Centrum kiemelten gondoskodik.

A Palyazokat az onéletrajzban szereplo személyes adatok kezelésével kapcsolatban az
alabbi jogok illetik meg

A Palyaz6 az adatkezelés sordn barmikor kérheti a ra vonatkozo6 adatokhoz valé hozzaférését,
a palyazati anyaggal és az Onéletrajzzal kapcsolatos adatairol az adathordozhatésaghoz valo
jog biztositasa alapjan barmikor masolatot kérhet, valamint barmikor kérheti az 6néletrajzzal
megadott személyes adatainak torlését is.

Tajékoztatjuk tovabba a Palyazot arrdl, hogy személyes adatai kezelésérol barmikor
tajékoztatast kérhet a Siofoki Szakképzési Centrumtdl. Amennyiben hozzéjarul ahhoz, hogy a
palyazati anyagban szerepld személyes adatait az adott munkakdr betoltését kovetden is
kezelje a Siofoki Szakképzési Centrum, ugy a Palyazo barmikor kérheti a palyazati anyagban
megadott személyes adatainak helyesbitését, illetve kezelésének korlatozasat, tovabba
tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen.

A Palyazokat megilletd jogorvoslat kapcsan tdjékoztatjuk, hogy jogsértés észlelése eseten a
Sidfoki Szakképzési Centrumban Horvath Péter féigazgatdhoz, vagy az intézmény
adatvédelmi tisztviseldjéhez fordulhat tigyének kivizsgaldsa céljabol.

Jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hat6sagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi €s Informacioszabadsag Hatdsag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Postacim: 1530 Budapest, Pf. 5.

Honlap: http://www.naih.hu
Telefon: 06-1/391-1400

Telefax: 06-1/391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az adatkezel6 neve és adatai:

Adatkezeld: Siofoki Szakképzési Centrum, illetve annak tagintézményei
Cime: 8600 Siofok Kélman Imre sétany 3.

Levelezési cim: 8601 Siofok, Pf.: 127.

e-mail cim: centrum@siofokiszc.hu

honlap: www.siofokiszc.hu

OM azonosito: 203050

Adodszam: 15832128-2-14

Képviseli: féigazgato.
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Nyilatkozat

Alulirott ...ocooveiiiiiiie (sztil. hely, 1d0: ..cccovvveriieiiens , anyja sziiletési neve:
............................... ) Siofoki Szakképzési Centrum foigazgatd-helyettes allaspalyazata kapcsan
az ,,Adatkezelési tajékoztatd a palyazati anyagok, dnéletrajzok kezelésérdl” cimi tajékoztatast
megismertem, elfogadom, az abban foglalt adatkezeléseket tudomasul vettem és az alabbiak
szerint nyilatkozom:

[1 Hozzajarulok ahhoz, hogy az altalam benyujtott palyazati anyagot az eljarasban résztvevok
megismerhessék.

A palyéazat eredményességétol fiiggetleniil a palyazati anyagomnak a palyazati eljarast kovetod
adatvédelmi tajékoztatd szerinti megdrzéséhez és adataimnak a Siofoki Szakképzési Centrum
adatbazisaban torténd rogzitéséhez

hozzéjarulok nem jarulok hozza.

(a kivant valasz alahuzando)

palyazo6 alairasa



Nyilatkozat cselekvoképességrol

ATUHIOtt .o (név) nyilatkozom, hogy a
2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyv masodik részben foglaltak alapjan az alabbi
vonatkozik ram:

1) 2:8. § cselekvoképes személy
2) 2:19. § cselekvoképességében részlegesen korlatozott személy
3) 2:21.§ cselekvoképesség teljes korlatozasa alatt allo személy

(a kivant valasz alahtizando)

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozatban foglaltak a valosagnak megfelelnek.

palyazo6 alairasa

A cselekvoképesség fogalmanak meghatarozasat részletesebben a 2013. évi V. térvény - a
Polgari Torvénykonyvrdl - Méasodik része tartalmazza.a



